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sunto: 1ra. Reunién de Trabajo de la Region lll de la Alianza de Contralores Estado-Municipios

Fecha: 24 de Febrero de
2023

Hora de inicio 12:00 horas. Hora de término 14:28 horas.

Reunién presencial en Granja ubicada en la carretera Purisima — Manuel Doblado via Jalpa.

De acuerdo con la convocatoria del 21 de Febrero de 2023 y con fundamento en lo establecido p
los articulos 12, 23, 24 y 25 de los Estatutos de la Alianza de Contralores Estado-Municipios de
Guanajuato, se llevé a cabo la 1ra. Reunion de trabajo de la Region Il en punto de las 12:00 horas
del dia 24 de Febrero de 2023, de manera presencial en la granja ubicada en la carretera Purisima
— Manuel Doblado via Jalpa.

En uso de la Voz la Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora Regional, agradece la
presencia de cada uno de los integrantes de la region.

A continuacién, se pone a consideracion de los presentes, el orden del dia propuesto en la
convocatoria para su aprobacion:

Lista de presentes y declaracion de quérum. \
Aprobacién del orden del dia.
Mensaje de bienvenida por parte de las autoridades anfitrionas. \ |
Mensaje de bienvenida de la Coordinadora Regional y Presidenta de la Alianza.
Mensaje de bienvenida por parte de la STyRC.

Lectura y en caso su caso aprobacion del acta correspondiente a la 10ma. Reunién de
trabajo de la Region 1.

7. Informe de la 1ra. y 2da. Reuniéon Ordinaria de la Comision de Contralores Estado —
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Municipios.
8. Calendario de reuniones de trabajo de la region Ill, establecimiento de la modalida
(presencial o virtual), y en su caso designacion de sedes.
9. Asuntos Generales. ,{S
10.Clausura

LISTA DE PRESENTES Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

En el uso de la voz la Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora Regional de la
Region lll, procede a realizar el pase de lista, encontrandose presentes los siguientes integrantes:

AN
}%




Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno

Coordinadora de la Region Il y Contralora
Municipal de Leon.

Lic. Arturo Vilurquez Sandoval

Contralor Municipal de Purisima del Rincén.

Mtro. Julio César Moreno Navarro

Contralor Municipal de Silao

\!“ P. Cecilio Jiménez Regalado
Wi 9

Contralor Municipal de San Francisco del
Rincén

Lic.*Omar Oriele Falcéon Frausto

Contralor Municipal de Romita y Titular de la
Comision Especial de Capacitacion.

Mtro. Jesus Manuel Lépez Sanchez

Contralor Municipal de Manuel Doblado.

Mtro. Pedro Pablo Cardona Maldonado

Contralor Municipal de Guanajuato y Titular de
la Comision Especial de Marco Normativo.

C.P. Ma. Cristina Aguilar Valtierra

Directora Operativa de la Secretaria de
Transparencia y Rendicion de Cuentas

Lic. Ernesto Salvador Gonzalez Gémez

Coordinador Operativo de la Secretaria de
Transparencia y Rendicion de Cuentas

sesion.

APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Aprobacion del orden del dia.

DABWON =

trabajo de la Region Ill.

~

Municipios.

9. Asuntos Generales.
10.Clausura

M : , . 5
Acto seguido, la Coordinadora hace constar que se encuentran todos los titulares que integran la
Regidn lll, por lo que procede a declarar la existencia de quérum legal para el desarrollo de la

Contralora Municipal de Leon, somete para su aprobacion de los presentes, el orden del dia, mismo
que es aprobado por unanimidad de los mismos.

Lista de presentes y declaracién de quorum.

Mensaje de bienvenida por parte de las autoridades anfitrionas.

Mensaje de bienvenida de la Coordinadora Regional y Presidenta de la Alianza.
Mensaje de bienvenida por parte de la STyRC.

Lectura y en caso su caso aprobacion del acta correspondiente a la 10ma. Reunién de

\ ’i En el uso de la voz la Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora de la Region Il y

Informe de la 1ra. y 2da. Reunién Ordinaria de la Comisién de Contralores Estado —

8. Calendario de reuniones de trabajo de la regién lll, establecimiento de la modalidad
(presencial o virtual), y en su caso designaciéon de sedes.
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MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DE LAS AUTORIDADES ANFITRIONAS.

El Licenciado Roberto Garcia Urbano, Presidente Municipal de Purisima, brinda un cordial mensaj
de bienvenida para a todos los presentes, manifestando la importancia que tienen los trabaj
dentro del seno de la Alianza de Contralores, como eje principal para la coordinacion de las
acciones de vigilancia y fiscalizacion.

MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DE LA COORDINADORA REGIONAL.

~ Z

La Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora de la Region Il y Contralora Municipal
de Leo6n Contralores, brinda un cordial mensaje de bienvenida, agradeciendo la presencia del Lic.
Roberto Garcia Urbano, Presidente Municipal de Purisima por acompanarlos, asi como a los
contralores de la region, agrade el apoyo que siempre le han brindado trabajando como un gran
equipo.

a

MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DE LA STyRC.

La C.P. Ma. Cristina Aguilar Valtierra, en representacion del C.P. Carlos Salvador Martinez Bravo,
Secretario de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, da la bienvenida a todos y agradece la '\
presencia a la reunion de trabajo.

LECTURA Y EN CASO SU CASO APROBACIC')N DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA
10MA. REUNION DE TRABAJO DE LA REGION Il

En el uso de la voz la Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora de la Region lll y
Contralora Municipal de Ledn, manifiesta que en virtud de que el acta correspondiente a la 10ma.
Reunion de la presente regién fue enviada junto con la convocatoria, se omita su lectura.y se

someta a votacion, misma que es aprobada por unanimidad de votos de los presentes. \\
\\

INFORME DE LA 1RA. Y 2DA. REUNION ORDINARIA DE LA COMISION DE CONTRALORES N
ESTADO - MUNICIPIOS

La 1ra. Reunion Ordinaria, se celebré en fecha 30 de enero del 2023, en el Municipio de Ledn, a
la cual asistieron la totalidad de los integrantes y la 2da. Reunién Ordinaria se llevo a cabo en
fecha 17 de febrero del 2023, en el Municipio de Victoria, contando con la presencia de 11 de los
12 miembros de la Comision de contralores.

Principales puntos de la reunién ordinaria. _ ”6

Informe de resultados de la convocatoria enviada por la Presidencia de la Alianza el dia 08 de
febrero del 2023, respecto al Acuerdo/ROCA/06/30-01-2023.
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En el uso de la voz Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Presidenta de la Alianza,
Coordinadora de la Region Ill y Contralora Municipal de Ledn, dio cuenta de los dos contralores
municipales que se registraron a la convocatoria que se originé del Acuerdo/ROCA/06/30-01-
2023, los cuales fueron el Lic. Omar Oriele Falcén Frausto, Contralor Municipal de Romita y el Lic.
Martin lvan Valadez Espinola, Contralor Municipal de San Luis de la Paz.

endiendo a lo anterior, y debido a la particularidad del cumplimiento acuerdo, la presidenta
it a los integrantes de la comision la modificacion del Acuerdo/ROCA/06/30-01-2023, en los
sigtiientes términos: Que para estar en condiciones de atender a cabalidad la propuesta contenida
en el multicitado acuerdo, se convocara a los integrantes de la Alianza para la conformacion de la
comision especial: sistema estatal anticorrupcion y sistema estatal de fiscalizacion, una vez que se
lleve a cabo el proceso de eleccion o ratificacion de los 4 cuatro representantes ante el comité
coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién en el marco de la XCll Asamblea Plenaria
programada para el 24 de marzo del presente afio.

Acuerdo/ROCA/02/17-02-2023. Por unanimidad de votos de los integrantes de la Comisidn

Especial: Sistema Estatal Anticorrupcion y Sistema Estatal de Fiscalizacion, posterior a la eleccion

o ratificacion de los 4 cuatro representantes ante el comité coordinador del Sistema Estatal

Anticorrupcion en el marco de la XCll Asamblea Plenaria programada para el 24 de marzo del
resente ano.

CONSIDERACION Y DESIGNACION DE SEDES DE LAS REUNIONES DE COMISION Y
EVENTOS.

Derivado de la consideracion del calendario de las reuniones ordinarias de la comision y eventos
especiales para el ejercicio 2023, se acordé la siguiente designacion de sedes:

Municipio Sede Fecha

O SNERRSCOTSISA <o~ (Region ) 30 de Enero
RSOSSN \/ictoria (Region 1) 17 de Febrero
_ San Miguel de Allende (Region 1) 15 de Marzo

'6% Reunién Ordinaria de laComisién  Cortazar (Reglon Vi) 16 de Junio
_ Guanajuato (Comisiones Especiales) 18 de Agosto
_ Romita (Comisiones Especiales) 22 de Septiembre
_ Tierra Blanca (Comlsmnes Especiales) 13 de Octubre

Doleres Hidalgo 15 de Diciembre




Asambleas Plenarias/ Torneo Deportivo/ Congreso

Evento Municipio Sede Fecha
XCIl Asamblea Plenaria Ledn 24 de Marzo

7mo. Torneo Deportivo Ledn 28 de Abril

XCIll Asamblea Plenaria Santa : Cruz de 30 de Junio
Juventino Rosas

XCIV Asamblea Plenaria Celaya 27 de Septiembre

13° Congreso Interestatal de ESETaRN\Y[Ts[01= B[}
Contralores Municipales Allende

XCV Asamblea Plenaria Victoria 08 de Diciembre

Acuerdo/ROCA/03/17-02-2023. Por unanimidad de votos de los integrantes de la Comision de la
Alianza, se aprueban sedes de las reuniones de comision y eventos especiales, propuestos en el
calendario anual del Plan Anual de Trabajo 2023.

* Presentacion en su caso aprobacion de los Planes Anuales de Trabajo de las
Comisiones Especiales de Capacitacion, Marco Normativo y Comunicacion y
Difusioén, para el periodo 2023. R

Cada uno de los titulares de las comisiones especiales tuvo a bien presentar su respectivo plan de

trabajo, bajo el contenido que se encuentra adjunto a la presente acta, y con el siguiente orden:

* Mtro. Pedro Pablo Cardona Maldonado, Contralor Municipal de Guanajuato y Titular de la
Comision Especial de Marco Normativo. (Anexo 1 Plan de Trabajo)

“Comisién de Marco Normativo”
Plan Anual de Trabajo 2023
Titular: Mtro. Pedro Pablo Cardona Maldonado - Contralor Municipal de Guanajuato, Gto. a

El 30 de enero de 2023, en la Primera Reunién Ordinaria de la Comision de la Alianza de
Contralores Estado — Municipios de Guanajuato, fue ratificado el Mtro. Pedro Pablo Cardona
Maldonado, Contralor Municipal de Guanajuato, Guanajuato, como Titular de la Comision de Marco
Normativo para el periodo 2023.

Con fecha 01 de febrero del 2023, se solicité a los integrantes de la Comision de Marco Normativo,
propuestas para la integracion del Plan Anual de Trabajo 2023.

25, 26 y 27 de Octubre 2
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El 10 de febrero del 2023, se llevd a cabo la Primera Reunion Ordinaria de la Comisién de Marco
Normativo de la Alianza de Contralores Estado — Municipios de Guanajuato, se presenté ante los
miembros de la Comision de Marco Normativo, el Plan Anual de Trabajo 2023, mismo que fue
aprobado por unanimidad.

PLAN ANUAL DE TRABAJO ]
Con base en las propuesta de los Organos Internos de Control de Celaya, Pénjamo, San Miguel
‘% e Allende, Le6n y Guanajuato, quedé conformado el Plan Anual de Trabajo, con los siguientes
a
1

s:
onclusién de modificacion de los Estatutos de la Alianza de Contralores Estado — Municipios.

2.- Estudio y analisis juridico de la representacion de la Presidencia de la Alianza de Contralores

Estado — Municipios de Guanajuato.

3.- Seguimiento al Proyecto de Modelo de Cédigo de Etica.

4.- Estudio y diagnostico normativo del estatus que guardan las contralorias municipales con

relacion a la competencia de sus autoridades para investigar y sustanciar los Procedimientos de

&/ Responsabilidad Administrativas.

Asimismo, se aprobaron las fechas para la celebracion de las mesas de trabajo para el analisis de
modificacién de los Estatutos de la Alianza de Contralores Estado — Municipios, quedando de la
siguiente manera:

12 Mesa de trabajo, el dia 20 de febrero del 2023.

2% Mesa de trabajo, el 22 de febrero del 2023.

* Lic. Omar Oriele Falcén Frausto, Contralor Municipal de Romita y Titular de la Comision
Especial de Capacitaciéon. (Anexo 2 Plan de Trabajo)

PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA COMISION ESPECIAL DE CAPACITACION
EJERCICIO 2023

La Alianza de Contralores Estado — Municipios, tiene como propésito, establecer canales de
\camunicaci()n continua entre las Contralorias Municipales y entre estas y la Secretaria de la
Transparencia y Rendicion de Cuentas de Gobierno del Estado, con la finalidad de lograr
cooperacion, apoyo y unificacion de criterios, generando el intercambio de experiencias y
conocimientos, a través de asesorias, capacitacion y ayuda mutua para el fortalecimiento de las
Administraciones Municipales.

Para la consecucion de dichos fines, la Alianza de Contralores cuenta con érganos para ejercer
sus funciones, dentro de los cuales, se encuentran las Comisiones Especiales de:
A) Capacitacion;

B) Marco Normativo; y
C) Comunicacién y Difusion.




ANTECEDENTES

En la primera reunién ordinaria de la comisiéon de contralores el pasado lunes 30, se eligi6 a |
titulares de las comisiones especiales antes referidas, de igual manera en la misma reunién se
aprobé el Plan Anual de la Alianza de contralores Estado — Municipios, presentado por la Lic.
Viridiana Margarita Marquez Moreno, Presidenta de la Alianza de Contralores Estado — Municipios.

En seguimiento al plan anual aprobado de la Alianza, se desprenden las principales lineas de
accion de ésta comision especial de Capacitacion, la cual se reunié en fecha 17 de febrero del
2023 y a lo interno de la Comisién Especial, se aprobaron por unanimidad las lineas estratégicas
para su plan de trabajo anual 2023.

A sugerencia de la STYRC, de manera previa a la elaboracién del presente Plan de trabajo, se tuvo
una mesa de trabajo virtual (con los representantes de la Comision Especial de Capacitacion,
Presidenta de la Alianza, titular de la Direccion de Personal y Direcciéon y Coordinador Operativo\
de la STyRC), en la que se expuso que seria conveniente alinear el programa de capacitacion
2023 de la Alianza a los 8 ocho perfiles de competencias que han sido determinados en el
CONCECOL, en donde participa la ASEG, SEA, SDES como dependencia certificadora, STRC y
la Alianza de Contralores.

+ Lic. Juan Manuel Leal Alvarado, Contralor Municipal de Tierra Blanca y Titular de la corﬁixs\ién
especial de comunicacion y difusion. (Anexo 3 Plan de Trabajo). N

El éxito y el impacto de un proyecto innovador de cooperacion para la comunicacion y difusion de

cada dependencia en gran medida de las actividades de comunicacion y difusion.
Para garantizar desde el principio una planificacion estratégica y una gestion eficaz de las
actividades y herramientas de comunicacion y difusién se elabora y pone a disposicion de los|
usuarios este PLAN DE TRABAJO DE COMUNICACION Y DIFUSION.
Se recomienda incluir siempre los logotipos de las instituciones socias que aporten las
contrapartidas nacionales. Este Plan de Comunicacién y Difusién estad compuesto por los(
siguientes elementos:

* Objetivos y grupos destinatarios.

« Estrategia y contenido de las medidas de publicidad.

Los objetivos generales del Plan de Comunicacion y Difusion del Proyecto son los siguientes:

» Optimizar el flujo de la informacién entre la Alianza de contralores de manera organizada y puntual
con eficiencia y a tiempo.
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Fortalecimiento de redes sociales. Creacion de las cuentas
Facebook en cada una

* Dar a conocer los proyectos a los actores involucrados. Contralorias, Municipios, sociedad y
gobierno.

3 3
%« Nnformar y comunicar los resultados de los érganos de Control Interno que conforman la alianza

ontralores y entidades publicas.
Mensajes:

Los mensajes deben proyectar en resumen la “esencia” del evento u/o proyecto. Siendo simples y
concretos, poner las bases para todas las actividades de difusion y deben ser relevantes para los
publicos.

Los mensajes recordaran los objetivos y pondran de relieve el valor anadido y los beneficios que
se aportara. Como mensajes clave para las acciones de difusion y comunicacion externa se han

desarrollado los siguientes.

‘La Comision crea un proyecto de Mensaje de trabajo en

cooperacion e inclusiéon para todas las diferentes redes

las contralorias y para potenciar la sociales y paginas de la

innovacion y la creacion de paginas alianza, secretaria de la

de comunicacioén”. transparencia en comun
acuerdo.

de las contralorias.
Campana de difusién de la Alianza.

7mo. Torneo Deportivo.
Calendario cumpleafero.

YouTube Para difundir las
capacitaciones.

Acuerdo/ROCA/04/17-02-2023. Por unanimidad de votos de los integrantes de la Comision de la
Alianza, se aprueba los Planes Anuales de Trabajo de las Comisiones Especiales de Marco
Normativo, Capacitacion y Comunicacién y Difusion para el periodo 2023.

+ ASUNTOS GENERALES.

Se registraron los s}guientes asuntos generales.
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1. Agradecimiento por la atencion a la “Encuesta para el perfil de Auditor Gubernament

2. Previa convocatoria por la Contraloria de San Miguel de Allende, se acuerda visita por pa
de la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas, para que de manera coordinada
se determine el lugar sede para el Xl Congreso Interestatal de Organos Internos de Control

Municipales.

3. Exhorto a ser sensatos en nuestras posturas cuidando el objeto de la Alianza. ‘

MODALIDAD (PRESENCIAL O VIRTUAL), Y EN SU CASO DESIGNACION DE SEDES.

CALENDARIO DE REUNIONES DE TRABAJO DE LA REGION lll, ESTABLECIMIENTO DE ng

Reuniones Ordinarias de la
Region Ili 2023

Reunion de Trabajo

13
22 Reunion de Trabajo
32 Reunion de Trabajo
42 Reunion de Trabajo
5% Reunién de Trabajo
63
73

24 de febrero
22 de marzo
26 de abril
17 de mayo
21 de junio
19 de julio
23 de Agosto

Reunioén de Trabajo
Reunién de Trabajo

82
92
10°

Reunion de Trabajo
Reunion de Trabajo

26 de septiembre
18 de octubre

Reunion de Trabajo 29 de noviembre

11? Reunion de Trabajo 19 de diciembre

Presencial (Purisima)

\

Virtual (Por la cercania a la Asamblea Plenaria)
Virtual (Por la cercania al torneo)

Presencial (Silao)

Virtual (Por la cercania a la Asamblea Plenaria)
Presencial (San Francisco) =

Virtual (Por cercania a Comision de Contralores\en
Guanajuato). -
Virtual (Por la cercania a la Asamblea Plenaria)
Virtual (Cercania Congreso)

i ol

Virtual (Por cercania a Comision de Contralores en
Region I1).
Presencial (Manuel Doblado)

Responsable| Autoridad | Auditor(a) (il s Autoridad ; Gestor/a
g Fiscalizador J Autoridad
REGION MUNICIPIO de Control |{Investigadora|Gubernamental| Contraloria Substanciadora del Control | Total
.. |(a)deObra Resolutora
Interno Social Interno
1.7 ¥ ¥ | i v ad 1Y v w. v | A
11} Guanajuato 1 7 9 0 4 3 3 0 21
1] Ledn 1 21 19 7 12 7 7 5 19
il {Manuel Doblado 0 1 1 1 2 1 1 0 7
Il |Purisima del Rincon 1 1 1 1 1 1 1 1 8
il [Romita 1 0 0 1 1 1 0 1 5
] San Francisco del Rincdn 0 1 1 1 1 1 1 0 ]
il Silao 2 3 2 4 1 2 2 1 17
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ASUNTOS GENERALES

En uso de la palabra la Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Contralora Municipal pregunta si
tienen algun tema a tratar, y en virtud de que no los hay, se procede a continuar con la clausura

de la reunioén.

CLAUSURA:

La Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora de la Region Il y Contralora Municipal
de Leodn, declara la clausura, por lo que procede a agradecer la presencia de cada uno de los

Contralores y representante de la Secretaria de la Transparencia.

Una vez agotado el orden del dia, y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminados los
trabajos de la presente reunién, siendo las 14:28 horas del dia sefialado.

MIEMBROS IZI)IIIE LA REGION CARGO FIRMA \
1 Lic. Viridiana Margarita Coordinadora de la Region lll y L
Marquez Moreno Contralora Municipal de Leon. e 7&/\_/
, | Lic. Arturo Vitrquez Contralor Municipal de T
Sandoval Purisima del Rincén. = .
a Iﬁl:‘.’:rl:go César Moreno | Contralor Municipal de Sll%%/c |
LN X =7
4 C.P. Cecilio Jiménez Contralor Municipal de San
Regalado Francisco del Rincén — - ‘ y
—— 7
Lic. Omar Oriele Falcon | CoNtralor Municipal de Romitay -
5 Frausto Titular de la Comision Especial
de Capacitacion. // /
g | Mtro. Jestis Manuel Lépez | Contralor Municipal de Manuel £ /
Sanchez Doblado
. Contralor Municipal de
7 ll‘.’;;:l.dlj;;c;r:i)oPablo Cardona Guanajuato y Titular de la
Comision de Marco Normativo.
C.P. Ma. Cristina Aguilar | Directora Operativa de la
8 : Secretaria de Transparencia y
Valtierra v
Rendiciéon de Cuentas
Lic. Ernesto Salvador Coordmgdor Operativo de ] a
. . Secretaria de Transparencia y
9 | Gonzalez Gémez o '
Rendicion de Cuentas
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